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Déclara:on	du	synode		

Pour	l’accueil	des	jeunes	et	des	nouveaux	arrivants	dans	nos	Églises	locales		

Le	synode	régional	de	l'Église	protestante	unie	de	France	en	Provence-Alpes-Corse-Côte	d'Azur	
réuni	à	Sanary-	sur-Mer	les	15,	16	et	17	novembre	2024 
-	Souhaitant	encourager	les	églises	locales	à	inscrire	dans	leurs	priorités	l'accueil	des	jeunes	et	
des	nouveaux	arrivants,		

-	se	souvenant	que	sa	raison	d'être	est	l'annonce	de	l'Evangile	à	toutes	les	femmes	et	les	
hommes	de	son	temps,	et	conscient	que	ce	que	Dieu	nous	demande	de	faire,	est	aussi	ce	qu'il	
nous	donne	la	force	d'accomplir,	declare:		

Nous	croyons	fermement	que	Dieu	nous	fait	don	de	son	Église,	et	réserve	à	chacune	à	chacun	
une	place,	quel	que	soit	notre	âge,	notre	parcours	ou	notre	vécu,	où	nous	trouvons	dignité	et	
bienveillance.		

C’est	avec	ceXe	convicYon	que	nous	nous	engageons	aujourd’hui	à	redéfinir	et	à	renforcer	
l’accueil	de	toutes	et	tous,	jeunes	et	nouveaux.	elles	arrivant.e.s	au	sein	de	nos	Églises	locales.		

1.	Un	accueil	véritablement	incondi:onnel		

Nous	voulons	répondre	à	la	volonté	de	Dieu	de	faire	de	nos	Églises	des	lieux	vivants	et	ouverts	
où	les	jeunes,	les	étudiant.e.s,	les	jeunes	adultes	et	toutes	les	personnes	arrivant	dans	nos	
communautés	se	sentent	chez	eux.elles	sans	réserve.	L’accueil	commence	par	un	sourire,	une	
parole	et	une	aXenYon	sincère	à	chacun.e,	mais	il	se	poursuit	dans	nos	acYons,	nos	structures	
et	nos	choix	liturgiques.	Nous	cherchons	à	créer	une	atmosphère	de	bienveillance	et	de	respect	
mutuel,	où	chacun.e	peut	se	poser	des	quesYons,	explorer	sa	foi,	et	grandir	dans	sa	relaYon	
avec	Dieu.	Nous	voulons	que	l’Église	soit	un	lieu	où	la	diversité	est	vécue	comme	une	richesse,	
un	lieu	où	les	jeunes,	dont	nous	recevons	aujourd'hui	les	aXentes	et	la	quête	de	sens,	peuvent	
vivre	pleinement	leur	spiritualité	tout	en	étant	eux-mêmes.		

2.	Une	Église	intergénéra:onnelle	et	dynamique		

Nous	affirmons	que	l’Église	doit	être	un	lieu	de	rencontre	entre	les	généraYons.	Nous	
souhaitons	abolir	les	barrières	généraYonnelles	et	encourager	des	interacYons	authenYques	
entre	les	jeunes,	les	adultes	et	les	aînés,	dans	le	respect	de	la	pluralité	des	expressions	de	la	foi.	
Les	cultes,	les	acYvités	communautaires	et	les	moments	de	partage	doivent	être	conçus	pour	
favoriser	ce	dialogue	et	ceXe	fraternité.	Nous	croyons	qu’un	culte	joyeux,	vivant	et	adapté	aux	
réalités	des	jeunes	–	tant	dans	la	forme	que	dans	le	fond	–	est	un	moyen	puissant	de	les	
accueillir.	Nous	voulons	impliquer	chaque	généraYon	dans	la	vie	de	l’Église	et	que	la	liturgie,	la	
musique	et	les	acYvités	reflètent	ceXe	diversité	d’âge	et	de	parcours.		
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3.	L’adapta:on	et	la	créa:vité	au	service	de	la	mission		

Nous	reconnaissons	que	le	monde	change	rapidement	et	que	l’Église	doit	se	réinventer	pour	
toucher	les	jeunes	généraYons	et	toute	personne	assoiffée	de	la	Parole	de	Dieu.	L’accueil	ne	se	
limite	pas	à	l’aménagement	de	nos	temples	ou	à	la	mise	en	place	de	projets	;	il	concerne	avant	
tout	notre	manière	de	penser,	de	communiquer	et	d’agir.	Nous	devons	nous	laisser	reformer	
intérieurement,	pour	accompagner	le	changement	de	nos	églises	locales.	Nous	encourageons	
chaque	iniYaYve	visant	à	offrir	des	espaces	conviviaux	et	adaptés,	que	ce	soit	pour	des	
moments	de	prière,	de	partage	ou	de	détente.	L’uYlisaYon	des	réseaux	sociaux,	des	acYvités	
créaYves	et	des	projets	intergénéraYonnels	sont	des	leviers	essenYels	pour	parler	aux	jeunes	là	
où	ils	se	trouvent,	tout	en	favorisant	leur	engagement	dans	des	projets	collecYfs.		

4.	Une	responsabilité	partagée	pour	l’accueil		

L’accueil	ne	doit	pas	être	le	seul	fait	des	responsables	d’Église	ou	des	équipes	pastorales,	mais	
doit	être	une	responsabilité	partagée	par	tou.te.s	les	membres	de	la	communauté.	Chaque	
membre	est	envoyé	en	mission,	il	doit	être	prêt	à	recevoir	les	nouveaux	arrivants,	à	les	écouter	
et	à	les	accompagner	dans	leur	parcours	de	foi.	Nous	croyons	qu’en	créant	des	espaces	
d’échanges,	de	responsabilité	et	de	parYcipaYon,	nous	leur	permeXons	de	se	senYr	écouté.e.s,	
valorisé.e.s	et	impliqué.e.s	dans	les	décisions	de	l’Église.		

5.	Un	engagement	à	long	terme	pour	une	communauté	vivante		

Nous	sommes	conscients	que	bâYr	une	Église	accueillante	et	dynamique	demande	du	temps,	
des	efforts	et	de	la	persévérance.	Cela	passe	par	une	réflexion	conYnue	sur	notre	manière	de	
vivre	la	foi	ensemble,	par	une	volonté	de	renouvellement	et	par	un	travail	constant	pour	rendre	
l’Église	plus	ouverte,	plus	accessible	pour	tou.te.s	et	plus	fidèle	à	sa	mission.	L’ouverture,	
l’écoute	et	la	communion	fraternelle	doivent	être	au	cœur	de	nos	préoccupaYons	
quoYdiennes.	Nous	savons	qu’il	nous	faudra	parfois	dépasser	nos	habitudes,	nous	laisser	
déranger,	abandonner	nos	peurs,	être	ouverts	au	changement	et	accepter	les	défis	qu’impose	
l’évoluYon	de	nos	communautés.	Mais	nous	sommes	pleinement	confiant.e.s	que	c’est	par	la	
Grâce	seule	que	nait	ainsi	une	Église	qui	écoute,	qui	souYent	et	qui	accompagne	tou.te.s	sans	
disYncYon.		

Conclusion		

Nous	nous	engageons	à	faire	de	nos	Églises	des	lieux	fraternels,	chaleureux	et	vivants,	où	
toutes	les	généraYons	se	sentent	à	leur	place,	écoutés	et	valorisés.	En	ce	début	de	
cheminement,	nous	nous	confions	à	Dieu	qui	nous	guide	dans	ceXe	mission,	afin	que	nous	
puissions	ensemble	servir	une	Église	qui	rayonne	d’amour,	d’esperance	et	de	joie,	et	qui	soit	un	
véritable	témoin	du	Royaume	de	Dieu	promis	à	toutes	les	généraYons	présentes	et	futures.		

“Si	l'Eternel	ne	bâ.t	pas	la	maison,	ceux	qui	la	bâ.ssent	travaillent	en	vain”	(Ps	127:1)		

Vote	par	acclama,on	


